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1. Общие положения 

 

1.1. Совет молодых учёных и специалистов (далее – Совет) является 

добровольным общественным молодёжным коллегиальным совещательно-

консультативным органом и формируется из представителей факультетов 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Донецкий государственный медицинский университет 

имени М. Горького» Министерства здравоохранения Российской Федерации 

(далее – Учреждение) на территории Российской Федерации. 

1.2. Полное официальное наименование Совета на русском языке – 

«Совет молодых ученых и специалистов федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Донецкий 

государственный медицинский университет имени М. Горького» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации». Сокращенное 

наименование Совета на русском языке – СМУ ФГБОУ ВО ДонГМУ 

Минздрава России. Сокращённое наименование может использоваться 

наряду с полным наименованием в официальных документах и символике 

Совета.  

1.3. Совет в своей деятельности руководствуется  

− законодательством Российской Федерации;  

− Федеральным законом «О науке и государственной научно-

технической политике» от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ (последняя редакция); 

− Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ (последняя редакция); 

− правовыми актами Учреждения; 

− настоящим Положением. 

Деятельность Совета осуществляется на принципах добровольности, 

открытости, гласности и самостоятельности его членов в формировании 

позиции и принятии решений в рамках компетенций, определяемых 

настоящим Положением. 

1.4. Совет самостоятельно принимает внутренние документы, 

регламентирующие его работу. 

1.5. Совет может иметь символику, штампы, бланки со своим 

наименованием 

1.6. Правила организации Совета определяются регламентом, 

разработанным в соответствии с настоящим Положением и утверждённым на 

заседании Совета, проведённом в очном формате или дистанционно, включая 

видеоконференцсвязь. 

1.7. Регламентом Совета устанавливаются: 

1.7.1. порядок участия членов Совета в его деятельности;  

1.7.2. сроки и порядок проведения заседаний Совета;  

1.7.3. порядок деятельности Совета;  

1.7.4. полномочия и порядок деятельности Председателя Совета (далее 

по тексту – Председатель) и его заместителя;  



 
 

1.7.5. порядок формирования и деятельности рабочих групп Совета, а 

также порядок избрания и полномочия их руководителей; 

1.7.6. порядок прекращения и приостановления полномочий членов 

Совета в соответствии с Положением; 

1.7.7. формы и порядок принятия решений Совета;  

1.7.8. порядок привлечения к работе Совета структурных 

подразделений Учреждения, органов государственной власти, общественных 

объединений, Учреждений, граждан, а также формы их взаимодействия с 

Советом;  

1.7.9. порядок подготовки и проведения мероприятий в Совете;  

1.7.10. порядок освещения деятельности Совета в средствах 

массовой информации, в том числе в социальных сетях;  

1.7.11. порядок и сроки подготовки ежегодного доклада о 

деятельности Совета;  

1.7.12. иные вопросы внутренней организации и порядка 

деятельности Совета в соответствии с настоящим Положением. 

1.8. Общую координацию деятельности Совета осуществляет 

проректор по науке и инновационному развитию. 

1.9. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения 

приказом руководителя Учреждения. 

 

2. Предмет, цели и виды деятельности Совета 
 

2.1. Предметом деятельности Совета является содействие развитию 

творческой, научной и производственной активности, а также представление 

интересов молодых учёных и специалистов Учреждения, обеспечивающих 

информационное и методическое сопровождение профессионального роста в 

науке, образовании и производстве, в содействии защиты их прав, улучшения 

условий труда, жизни и организации досуга. 

2.2. Под «молодыми учёными и специалистами» для целей 

настоящего Положения подразумеваются обучающиеся (специалитета, 

ординатуры и аспирантуры), научно-педагогические работники, сотрудники, 

занимающиеся научными исследованиями, в возрасте до 39 лет 

включительно (вне зависимости от наличия или отсутствия учёной степени и 

её вида). 

2.3. Целью деятельности Совета является содействие 

профессиональному становлению молодых учёных и специалистов, защита 

их профессиональных и социальных интересов, накопление опыта, 

творческого роста и максимального использования научного потенциала, 

объединение их усилий для решения задач по приоритетным направлениям 

Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации, 

утверждённой Указом Президента от 28 февраля 2024 года № 145, учитывая 

Указ Президента Российской Федерации от 18 июня 2024 года № 529, 

стратегических и тактических задач, стоящих перед Учреждением. 

2.4. Для достижения указанной цели Совет осуществляет следующие 



 
 

виды деятельности: 

2.4.1. участвует в реализации мероприятий Десятилетия науки и 

технологий в Российской Федерации, утверждённого Указом Президента 

от 25 апреля 2022 года № 231. На федеральном и региональном уровнях 

работа с молодыми учёными и специалистами Совета осуществляется при 

содействии Координационного совета по делам молодежи в научной и 

образовательной сферах Совета при Президенте Российской Федерации по 

науке и образованию (КорСовет), а также профильных федеральных органов 

исполнительной власти Российской Федерации и её субъектов. 

2.4.2. координирует деятельность молодых ученых и специалистов в 

различных структурных подразделениях Учреждения при организации 

научных исследований, планирует и оказывает необходимую помощь в 

организации выездных мероприятий и командировок; 

2.4.3. осуществляет наставнические и кураторские функции по 

отношению к Студенческому научному обществу им. проф. Н. Д. Довгялло, 

организует совместные мероприятия со студенческими научными 

обществами; 

2.4.4. содействует развитию непосредственных контактов между 

молодыми учёными и специалистами для организации междисциплинарных 

комплексных научных исследований, направленных на решение актуальных 

и практически значимых задач современной науки и производства; 

2.4.5. организует и проводит научные конференции, семинары, 

выездные школы, выставки, форумы, съезды и другие мероприятия, при 

активном участии молодых учёных и специалистов; 

2.4.6. ведёт поиск новых форм работы молодых учёных и 

специалистов, выступает инициатором их внедрения в практику, обобщает и 

распространяет положительный опыт научной работы различных 

подразделений Учреждения, а также других российских и зарубежных 

организаций; 

2.4.7. осуществляет отбор и популяризацию выдающихся достижений 

молодых ученых и специалистов Российской Федерации, представление их 

для участия в международных, федеральных и региональных конкурсах, в 

том числе в конкурсе на соискание премии Президента Российской 

Федерации в области науки и инноваций для молодых ученых; 

2.4.8. представляет интересы молодых ученых и специалистов в 

государственных, муниципальных, научных и иных организациях, 

общественных объединениях; 

2.4.9. формирует из числа действующих и бывших членов Совета, а 

также активных молодых учёных и специалистов кадровый резерв 

Учреждения. 

2.4.10. содействует информационному обеспечению научных 

исследований молодых ученых и специалистов, пропаганде научно-

технического творчества молодёжи, в том числе в социальных сетях; 

2.4.11. проводит работу по информированию молодых учёных о 

научных исследованиях и мероприятиях, проводимых российскими и 



 
 

зарубежными организациями; 

2.4.12. вырабатывает рекомендации и даёт экспертные заключения 

для нормативных правовых актов Учреждения и органов государственной 

власти Российской Федерации в области научно-технологического 

образования и молодёжной политики; 

2.4.13. осуществляет методическую помощь начинающим 

исследователям в подготовке научных статей, научных разработок и 

докладов; 

2.4.14. содействует укреплению и развитию международных 

связей молодых ученых и специалистов; 

2.4.15. разрабатывает предложения по стимулированию и 

повышению социальной активности молодых ученых и специалистов для 

занятия наукой и производством в интересах Учреждения, укрепляющих 

суверенитет Российской Федерации; 

2.4.16. проводит мониторинг и анализ профессиональных, 

социальных, жилищных и других проблем молодых ученых и специалистов 

для содействия органам власти Российской Федерации в решении этих 

проблем; 

2.4.17. осуществляет действия, направленные на улучшение 

условий жизни, труда и организацию досуга молодых учёных и 

специалистов; 

2.4.18. осуществляет другие виды деятельности, соответствующие 

поставленной цели и не противоречащие действующему законодательству 

Российской Федерации и настоящему Положению. 

2.5. Совет осуществляет свою деятельность на основе годового плана 

работы, утверждаемого ректором Учреждения и Председателем Совета. 

2.6. Ежегодно составляется отчет о деятельности Совета, 

представляемый Председателем Совета Ученому Совету. 

 

3. Порядок формирования Совета 
 

3.1. В структуру Совета Учреждения входят: 

− Председатель Совета; 

− заместитель председателя Совета; 

− ответственный секретарь Совета; 

− члены Совета – представители факультетов; 

3.2. Совет формируется путём самостоятельных открытых выборов 

из числа представителей факультетов Учреждения при согласовании с 

деканами факультетов. Один факультет в Совете представляет один молодой 

учёный или специалист, однако, возможно увеличение количества 

представителей от одного факультета с разделением зон ответственности по 

укрупнённым тематическим научным направлениям деятельности 

факультета. 

3.3. При формировании многочисленного состава Совета 

Учреждения для решения ряда вопросов может быть создано Бюро Совета. 



 
 

3.4. Состав Совета формируется из представителей факультетов 

Учреждения и представляет собой Общее собрание Совета.  

3.5. Выбор и назначение заместителя председателя и ответственного 

секретаря осуществляет Председатель Совета по согласованию с 

проректором по науке и инновационному развитию Учреждения. 

3.6. Вступление в Совет на правах самовыдвиженца в качестве члена 

Совета возможно при соответствии претендента условиям, указанным в 

пункте 2.2. настоящего Положения, за которого проголосовали не менее 2 / 3 

участников Общего собрания Совета. 

3.7. На первом заседании утверждается регламент Совета, избирается 

Председатель Совета, утверждаются его заместитель и ответственный 

секретарь Совета. О дате заседания члены Совета уведомляются повесткой 

заседания не позднее чем за пять дней. Порядок рассмотрения вопросов 

определяется Председателем Совета. 

 

4. Права и обязанности членов Совета 
 

4.1. Члены Совета имеют право: 

4.1.2. участвовать в коллегиальном обсуждении дел на Общих 

собраниях Совета (очно или онлайн в формате видеоконференцсвязи); 

4.1.3. получать информацию о деятельности Совета; 

4.1.4. по своему усмотрению выходить из Совета, уведомляя об этом 

Председателя Совета не позднее, чем за две недели до выхода; впоследствии 

избирается новый представитель того же факультета Учреждения в пределах 

срока полномочий Совета; 

4.1.5. вносить предложения в повестку дня на Общих собраниях 

Совета; 

4.1.6. обращаться к руководящему составу Совета по любым вопросам, 

связанным с их деятельностью в пределах настоящего Положения. 

4.1.7. выдвигать (ходатайствовать о командировании) активных 

молодых учёных как из числа Совета, так и не из числа Совета Учреждения 

для участия во внешних мероприятиях различного уровня. 

4.2. Члены Совета обязаны: 

4.2.1. соблюдать настоящее Положение; 

4.2.2. принимать участие в деятельности Совета; 

4.2.3. предоставлять информацию, необходимую для решения 

вопросов, связанных с деятельностью Совета по запросу членов Совета или 

руководящего состава Совета. 

4.3. Член Совета, систематически не выполняющий или 

ненадлежащим образом выполняющий свои обязанности, либо нарушивший 

принятые на себя обязательства перед Советом, а также препятствующий 

своими действиями или бездействием планомерной работе Совета, может 

быть исключен из него по решению Общего собрания Совета Учреждения.  

4.4. При достижении Членом Совета предельно допустимого возраста 

(39 лет включительно) он подлежит замене на Общем собрании Совета. На 



 
 

место выбывшего Члена Совета избирается новый представитель того же 

факультета. 

 

5. Организационная структура Совета 
 

5.1. Состав Совета утверждается приказом ректора Учреждения. 

Срок полномочий состава Совета – пять лет с даты его утверждения. Ротация 

и кооптация Совета определяются решением Общего собрания Совета и 

руководителя Учреждения по мере необходимости. 

5.2. Общее собрание избирает из своего состава Председателя 

Совета. Председатель избирается на срок действия полномочий настоящего 

состава Совета открытым голосованием, за которого проголосовали более 

половины присутствующих, при условии, что в голосовании участвует не 

менее 2 / 3 участников Общего собрания. 

К исключительной компетенции Общего собрания относятся 

следующие вопросы: 

5.2.1. внесение изменений и дополнений в Положение о Совете; 

5.2.2. выборы Председателя Совета; 

5.2.3. введение в состав Совета новых членов; 

5.2.4. исключение членов Совета в соответствии с пунктом 4.3 

настоящего Положения; 

5.2.5. утверждение годового плана и отчета о деятельности Совета, 

включающих, организацию и подготовку научных мероприятий; 

5.2.6. право выдвижения кандидатур (коллектива) на соискание премии 

Президента Российской Федерации в области науки и инноваций для 

молодых ученых, а также других премий и конкурсов Российской Федерации 

и Международного уровня (путём тайного или открытого голосования). 

5.2.7. утверждение приоритетных направлений деятельности Совета; 

5.3. Общее собрание созывается Председателем либо по инициативе 

2 / 3 участников Общего собрания Совета, но не реже одного раза в год. 

Ведет Общее собрание Председатель.  

5.4. Решение Общего собрания считается принятым, если за него 

проголосовало более половины присутствующих. Голосование считается 

правомочным в присутствии не менее 2 / 3 участников Общего собрания 

Совета.  

5.5. Председатель Совета:  

5.5.1. руководит работой Общего собрания Совета; 

5.5.2. подписывает протоколы и решения Общего собрания Совета; 

5.5.3. руководит созывом и подготовкой Общего собрания Совета; 

5.5.4. формирует повестку Общего собрания Совета, следит за 

соблюдением регламента; 

5.5.5. вносит на утверждение Общего собрания предложения по 

составу попечителей Совета (при необходимости); 

5.5.6. осуществляет руководство текущей деятельностью Совета; 

5.5.7. обеспечивает выполнение программ, проектов, планов и других 



 
 

решений, принятых Общим собранием Совета; 

5.5.8. координирует работу заместителя председателя, членов Совета – 

представителей факультетов и членов Совета, даёт им поручения и 

контролирует их исполнение; 

5.5.9. представляет Совет в государственных, общественных и иных 

организациях; 

5.5.10. выполняет иные функции, возложенные на него в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

настоящим Положением. 

5.6. Заместитель председателя Совета: 

5.6.1. осуществляет оперативное управление деятельностью Совета в 

пределах компетенций и по поручениям Председателя в период между 

заседаниями; 

5.6.2. осуществляет подготовку к заседаниям Совета; 

5.6.3. осуществляет иные функции в соответствии с регламентом 

Совета. 

5.7. Ответственный секретарь Совета: 

5.7.1. осуществляет научно-методическую поддержку и 

информационное обеспечение деятельности Совета; 

5.7.2. ведёт, оформляет и хранит протоколы заседаний Совета; 

5.7.3. заблаговременно уведомляет членов Совета о проводимых 

мероприятиях путём рассылки информационных сообщений; 

5.7.4. осуществляет иные функции в соответствии с регламентом 

Совета. 

5.8. В период между заседаниями Совета его рабочим органом 

является руководящий состав Совета (Председатель, заместитель, 

ответственный секретарь и члены Совета – представители факультета) или 

бюро Совета. 

5.9. Совет вправе формировать рабочие группы для решения 

отдельных вопросов по направлениям деятельности Совета. 

 

6. Финансирование и материальная база Совета 

 

6.1. Работа Совета осуществляется на безвозмездной основе. 

6.2. Юридические или физические лица могут выступать в качестве 

благотворителей (спонсоров) по направлениям деятельности Совета и 

проводимым молодыми учёными и специалистами мероприятиям Совета. 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. По истечении срока полномочий Совета формируется и 

утверждается новый состав Совета.  

7.2. Решение о проведении выборов нового состава Совета 

принимается действующим Советом за два месяца до истечения срока его 

полномочий.  



 
 

7.3. Предложения по изменению настоящего Положения 

рассматриваются на заседании Общего собрания Совета и принимаются 

путем открытого голосования большинством не менее 2/3 голосов от числа 

присутствующих на заседании членов Совета. Решение о внесении 

изменений в Положение вступает в силу после утверждения его 

руководителем Учреждения. 

7.4. Реорганизация Совета осуществляется по решению Ученого 

совета Учреждения и утверждается ректором Учреждения. 

 

  


